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HUESCA SUENA CONVIERTE EL ANO PANDEMICO EN UNA RAMPA DE LANZAMIENTO PARA
TRANSFORMAR LA CIUDAD Y EL TERRITORIO

MEMORIA ANO 2021

La Plataforma Huesca Suena ha convertido el afio 2 de la pandemia en un escenario sobre el
que habilitar una rampa de lanzamiento para transformar la capital y la provincia en un
territorio enfocado a objetivos estratégicos, que se estructuran en cinco ejes: Proyecto
Barbatus para Campus Universitario Aerondautico Internacional de Huesca, el Centro de
Excelencia para la formacion de pilotos con Ryanair, el Plan Estratégico “Huesca Ciudad de
Futuro” y la candidatura de Huesca a Ciudad Creativa de la Unesco en la categoria de
Gastronomia. En la confluencia de todos ellos, se lanzan dos herramientas fundamentales: el
Barémetro Oscense y el Plan de Comunicacion en la web huescasuena.es y las redes sociales.

1. Proyecto BARBATUS:
Campus Universitario Aeronautico Internacional de Huesca

Proyecto iniciado en Huesca Suena en el segundo trimestre de 2020 con los promotores
profesionales aeronduticos Pedro Ortiz y Marcos Vila, anteriores responsables de la escuela de
pilotos en el aeropuerto de Huesca/Monflorite, con Pedro Camarero y Raul Benito como
presidente y vicepresidente de la plataforma de la sociedad civil.

El Instituto Aragonés de Fomento, bajo el amparo y apoyo del vicepresidente del Gobierno de
Aragdn, realizd un estudio econdmico/financiero cuyos datos y resultados fueron facilitados
posteriormente a los posibles inversores.



Realizados durante el 2020 los estudios econdmicos y gestiones con AENA, junto con el
fabricante de aviones de instruccidén y otros proveedores, vio la luz en el primer trimestre de
2021. El 1 de marzo, se presentd al director general de Economia, quien estimo su trascendencia
y comprometié el respaldo de la Consejeria de Economia con acciones como la designacién
como Proyecto de Interés Autondmico, ademas de apoyos desde SODIAR, AVALIA y otros
organismos. Aunque el director general anuncid contactos con posibles inversores de Zaragoza,
no se ha avanzado al respecto.

El martes 2 de marzo se informd a Ceos-Cepyme Huesca, con la que se convino en que el
proyecto preferentemente deberia contar con inversores locales y provinciales, por lo que se
propiciara una ronda de presentacion a posibles interesados. Queda pendiente esta gestion.

El jueves 4 de marzo se presenté al consejero de Ordenacidn del Territorio, D. José Luis Soro,
qgue conoce las instalaciones del aeropuerto y la experiencia anterior de formacién de pilotos.
Felicita a los promotores y a Huesca Suena por la iniciativa, coincide en la necesidad de conseguir
materializar el proyecto lo antes posible y se compromete a apoyarlo dentro de sus
competencias.

Posteriormente, se presentd al Ayuntamiento de Huesca (Alcaldia) y a Diputacion Provincial de
Huesca (departamento de Desarrollo y posteriormente a la Vicepresidenta junto con los
proyectos de Unesco y Huesca Ciudad de Futuro).

La evolucién del proyecto llegd al final del proceso de elaboracién y preparacién, con la
presentacién a las Consejerias competentes, Ayuntamiento y DPH, y a CEQS, por lo que quedd
dispuesto para la constitucidn de la sociedad y el inicio de actividades.

Es un propésito de los promotores, que ya han constituido la sociedad mercantil, que sea una
sociedad participada preferentemente por empresarios/inversores de Huesca y Provincia, al
menos antes de pasar la opcion a otros en Zaragoza o incluso de fuera de Aragdn de acuerdo
con la estrategia definida desde el inicio con HUESCA SUENA. Concurre también Ibercaja, como
mediadora para posible inversion de fondos de Ahorro Corporacion y/u otros, y a distintos
candidatos que han recibido la informacién mediante presentacion completa del proyecto.

Ademas de ser estratégico para el desarrollo de la ciudad, el Campus podria mantener un nivel
estable de mas de 200 alumnos y 80 empleos de muy elevada cualificacién, generaria
profesionales que podran optar a empleos estables y de alta remuneracion.

Mas alld del compromiso de la vicepresidenta de la Diputacion de asumir personalmente el
proyecto para buscar soluciones y de similar grado de impulso por Verdnica Villagrasa, directora
general de Vivienda, la busqueda de inversiones no ha fructificado.

Huesca Suena considera que la puesta en valor del actual aeropuerto requiere una propuesta
adaptada a sus capacidades y, en este sentido, se considera que es muy apto para la formacion
profesional habida cuenta de la ausencia actual de tréfico aéreo de pasajeros y mercancias,
ademas del ingente nimero de horas de sol que motivo el interés de la anterior compafiia que
ejercid la formacién de pilotos. Se ha planteado a las diversas instituciones aragonesas la



necesidad de crear un consorcio en el que participarian el Ayuntamiento de Huesca, la
Diputacién Provincial y el Gobierno de Aragdn. Cuesta entender que con una inversidn inicial de
tan solo 2,5 millones de euros se renuncie a la creacion de empleo de calidad, reactivando de
paso una costosa inversion publica que lleva camino del abandono.

2. Aeropuerto de Huesca. Centro de Excelencia para la formacion de pilotos.
Ryanair

Al ser conocedores de la intencidon de Ryanair de crear un centro de formacién de pilotos en
Espafia para operar los 210 aviones B737-8200 Gamechanger que recibira en cinco afos para
crecer su trafico un 50 % (hasta 225 millones en 2026), se elabora una presentacién para optar
a que esa ubicacién sea el Aeropuerto de Huesca.

v" Se envia la propuesta a la Vicepresidencia del Gobierno de Aragdn. Consejeria de

Industria. (D. Arturo Aliaga)
v" Enla misma fecha a la Consejeria de Ordenacidn del Territorio (D. José Luis Soro)
v" Y alavicepresidenta de la Diputacion Provincial de Huesca

En enero 2022 se presenta la propuesta a la responsable de proyectos de Ryanair para Espafia 'y
Portugal.

Es un proyecto que puede ser complementario o sustitutivo del Campus Universitario,
apostando desde Huesca Suena por la primera opcién, que puedan complementarse.

De paso, se aprovecharian las condiciones estratégicas que circundan al aeropuerto, con el
Centro de Datos en la Nube de Amazon Web Services, el Parque Tecnolégico Walga y la
Plataforma Logistico Industrial de Huesca. Las instalaciones aeroportuarias estan en una
situacién geografica, de altitud, climatologia y condiciones naturales iddneas para esta actividad,
como constaron las anteriores experiencias.

Ahi mana el interés de la sociedad civil, y de la Plataforma Huesca Suena como movimiento
transversal, en la recuperacion de una infraestructura que demanda altura de miras vy
responsabilidad para no dilapidar este patrimonio del Estado y, por tanto, de sus ciudadanos. En
este sentido, Huesca Suena apela al resto de asociaciones, a los agentes econdmicos y sociales,
y a las administraciones para aprovechar esta oportunidad.

3. Plan estratégico para Huesca SXXI. “Huesca Ciudad de Futuro”




El Plan Estratégico pretende fijar los objetivos para las proximas décadas en el desarrollo
de la ciudad, aprovechando las posibilidades actuales y futuras de ayudas de la Unién
Europea. El proyecto ha sido coordinado por el vicepresidente de Huesca Suena, José
Ramadn Lépez Pardo, ingeniero agrénomo oscense con amplia experiencia en cargos de
Direccién General en el Ministerio de Agricultura y en el Gobierno de Aragdn, ademas
de experiencia como consejero por Espana durante 6 aifos en la O.C.D.E.

Fue redactor ademads del Plan Estratégico de Huesca por encargo del Ayuntamiento
presidido por Enrique Sanchez Carrasco y del Plan Nacional de Regadios desde su
Direccién General en el Ministerio de Agricultura.

Ha contado con la colaboracién de la consultora de Price&Waterhouse Coopers Isabel
Benito, de origen oscense, el especializado apoyo de Fernando Palacin, director de la
Fundacion del Hidrégeno y de la junta directiva de Huesca Suena con Raul Benito y Pedro
Camarero.

Es un proyecto que ha sido valorado muy especialmente por el consejero José L. Soro, y
por Ayuntamiento y DPH.

Aporta propuestas concretas y fases a desarrollar, que seran seguidas en los préximos
meses.

La Ciudad Paraiso. Huesca reune las mejores condiciones para convertirse en la primera
Ciudad Paraiso, un nuevo modelo con entorno sostenible, tecnologias de futuro y
cooperacion econdmica, social y ambiental.

Tercera ciudad de Espafia en espacio verde, con 23 metros cuadrados por habitante,
reconocida con el Green Flag Award por el Parque Universidad, su potencial tecnoldgico
descuella por el potencial colaborativo de Walqa, Escuela Politécnica Superior, centros
de emprendimiento, Fundacion para el desarrollo de nuevas tecnologias del Hidrégeno
de Aragdn y el séptimo centro europeo de datos en la nube de Amazon.

La Economia Verde. El Pacto Verde Europeo establecid una nueva estrategia de
crecimiento para una sociedad equitativa y prdspera, eficiente econdmicamente a
través del uso de recursos responsablemente. Prosperar combinando la respuesta a los
desafios climaticos y ambientales con la proteccién, mantenimiento y mejora del capital
natural, la salud y el bienestar de los ciudadanos. La UE proporcionara apoyo financiero
y asistencia técnica y Huesca es una ciudad ideal para ser pionera en el modelo.
Liderar con un cambio de paradigma. Huesca Suena propone un proceso piloto de gran
alcance, Huesca Ciudad Paraiso, que implica un nuevo paradigma cultural en el que la
sostenibilidad sea la herramienta para optimizar la calidad de vida.

Refundar la ciudad exige cooperacion institucional y colaboracion social para esta
cultura, enlazando por la via del lugar ideal para vivir con el concepto de la Magia de
Huesca.

Los objetivos son cuatro: liderar la sostenibilidad alineando toda la ciudad con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible; ser un referente internacional de bienestar social,
apertura e implicaciéon en el Pacto Verde Europeo y la agenda 2030 con habitos de
consumo cultural, medioambiental y social; el Ecosistema Tecnoldgico para catalizar el
futuro mediante el desarrollo de tecnologias sostenibles a todos los ambitos con la



quintuple hélice (Walga, Escuela Politécnica, Plhus, Centro de Datos en la Nube de AWS
y Fundacion del Hidrégeno); y la cooperacidn publico-privada.

4. Candidatura de Huesca a Ciudad Creativa Unesco en la categoria
de Gastronomia

Proyecto propuesto, elaborado y coordinado por la vicepresidenta Loreto Bermudez de
Castro. Las ciudades que obtienen esta certificacion utilizan la creatividad como puntal
del desarrollo urbano sostenible, la inclusidn social y la influencia cultural

La red de Ciudades Creativas intercambia experiencias para establecer nuevas
oportunidades dentro de esta plataforma internacional que prioriza la nocién de
turismo creativo.

Se inicid la interlocucién con la Asociacién de Hosteleria de Huesca, que aprobé en junta
su participacion. Se propuso al Ayuntamiento de Huesca para que lidere la candidatura,
reto que acepto el alcalde, Luis Felipe Serrate.

HUESCA SUENA coordina todo el proyecto, contacto con participantes, elaboracion de
los distintos apartados y confeccion de la documentacidn previa a la presentacion.
Loreto Bermudez ha coordinado y realizado el trabajo en 2021. Se ultiman propuestas 'y
contactos para ofrecer en concurso el encargo a una consultora especializada.

El trabajo ha conseguido apoyo de la Universidad / Ingenieros Agrénomos, Academia
Aragonesa de Gastronomia, Pasteleros de Huesca y otros colectivos.

El proyecto del Centro de Investigacién de Hosteleria, definitivamente adjudicado a
Huesca, sera un pilar importante en la candidatura.

El reconocimiento de la Unesco a las ciudades que hacen de la gastronomia el centro de
su proyecto de desarrollo confluye coherentemente con el impulso estratégico que
preconiza HUESCA SUENA.

5.-Barometro Oscense

Proyecto propuesto, coordinado y gestionado por la vicepresidenta de Huesca Suena
Loreto Bermudez de Castro, con la colaboracidn de los vicepresidentes Raul Benito y Alberto
Ibor.

En la encuesta, contestada por 1.072 ciudadanos, se consultd sobre Huesca: pasado,
presente y futuro; vivienda, movilidad, industria, sanidad, educacién, deporte; cultura, ocio,
comercio; preocupaciones de los oscenses; y aspectos para la mejora de la ciudad.

e Encuesta realizada con 1.072 consultados que han emitido respuestas
completas.

e Huesca Suena pretende conocer la opinién de los oscenses en sus
valoraciones mas relevantes con objeto de alinear el trabajo de los Grupos



de Participacion (6 grupos con 70 profesionales voluntarios) hacia aquellos
gue mas preocupacion despiertan en los ciudadanos.

e El resultado de la encuesta se remitié a las distintas instituciones para su
conocimiento y valoracion.

e Adjuntamos fichero con todos los resultados.

6.-Politica de Comunicacion de Huesca Suena

e Se han realizado seguimientos trimestrales de la evolucién de la presencia
de Huesca Suena en RR SS.

e Sevaatrabajar enuna nueva estrategia de comunicacion, interna y externa,
para mantener un proceso permanente de informacién a los socios y a los
seguidores.

e Seincorpora a esta memoria el informe anual de redes sociales (RRSS)

Otras acciones y gestiones

PROPUESTA DE COLABORACION CON LA S.D. HUESCA

Uno de los Grupos de Participacién de la plataforma HUESCA SUENA es el que tiene por objetivo
el analisis de la situacidn, valoracidn de oportunidades y elaboracién de proyectos en el area de
DEPORTE/CULTURA/PATRIMONIO. Se pretende incorporar al nutrido grupo de profesionales de
Cultura y Patrimonio un perfil de expertos en Deporte, para lo cual se invita a un participante de
la estructura de la S.D. Huesca.

La dimensidn del club, que se acrecienta con el proyecto de la Escuela de Futbol Base Aragonesa
en el IES Piramide, representa una oportunidad para que una de sus acciones de responsabilidad
social sea robustecer la sociedad civil a través de HUESCA SUENA, por lo que se le ha invitado a
su presencia activa y su aportacidn correspondiente.

OTRAS GESTIONES

- Participacién en la Mesa para la Despoblacién coordinada por la DPH.

- Presentacion del proyecto "Reforestacion y Plantacion Arboles”, especialmente en
el del Castillo Montearagdn, con el Ayuntamiento de Quicena

- Acuerdo de colaboracién con la Asociacion Cuna de San Lorenzo para
presentacion de la Ruta Santo Grial.

- Adhesién a la Plataforma Sumando Empleo Aragdn (SEA) (representa Patricia
Tisner, coordinadora del Grupo de Empresas de HUESCA SUENA)

- Apoyo a la creacidn de Camerata Altoaragonesa para facilitar el encuentro de
estudiantes de los conservatorios de musica de la provincia. Iniciativa de la DPH



- Huesca Ciudad Compasiva. A propuesta del G.P. Sanidad y Cohesién Social, se
inician gestiones para participar en la Red Nacional de Ciudades Compasivas,
urbes que piensan en facilitar la vida de las personas en su recta final.

- Colaboracién con la Fundacién Escuela y Despensa para reivindicar la figura de
Joaquin Costa y extrapolar el pensamiento del poligrafo a la sociedad actual.

EL ANO EN EL QUE COMBATIMOS LA RESIGNACION

la pandemia ha afectado a desarrollo de nuestros proyectos, ha limitado los encuentros
presenciales de los Grupos de Participacion y ha impedido llevar a cabo sesiones informativas
abiertas para dar a conocer nuestro trabajo y la evolucién de cada uno de los proyectos.

No obstante se ha mantenido el ritmo de trabajo de la Junta Directiva, se han realizado
numerosas videoconferencias con las administraciones publicas, y con posibles colaboradores y
se ha ido avanzando todo lo posible en cada caso.

Queremos transmitir nuestro agradecimiento a todos los implicados por su colaboracidn, a los
Grupos de Participacion, a quienes en las instituciones nos han escuchado y han intentado dar
respuesta a nuestras propuestas, a los medos de comunicacién y a quienes nos siguen en las
RRSS.

Nuestro propésito es seguir trabajando en los proyectos que se han iniciado y en aquellos que
estdn en proceso de elaboracidn, confiando en que poco a poco podamos recuperar la
normalidad en nuestros encuentros.

Y, cémo no, un sentido recuerdo a quienes han sufrido la consecuencia de la enfermedad y muy
especialmente a quienes nos ha dejado.

Huesca, febrero 2022



